Quadro:

Giudizio sintetico

Indicatore:1- CONOSCENZE

Codice

Frase

1

complete, approfondite, ampliate e personalizzate

2 complete, approfondite e ampliate
3 complete e approfondite
4 esaurienti
5 superficiali
6 frammentarie
7 scarse
Indicatore:2 - COMPETENZE
Codice |Frase
1 Esegue compiti complessi, sa applicare con la massima precisione contenuti e
procedure in qualsiasi nuovo contesto.
2 Esegue compiti complessi, sa applicare contenuti e procedure anche in contesti non
usuali.
3 Esegue compiti di una certa complessita applicando con coerenza le giuste
procedure.
Esegue semplici compiti, applicando le conoscenze acquisite negli usuali contesti.
5 Esegue semplici compiti, ma commette qualche errore; ha difficolta ad applicare le
conoscenze acquisite.
6 Esegue solo compiti piuttosto semplici e commette errori nell'applicazione delle
procedure.
7 Non riesce ad applicare neanche le poche conoscenze di cui & in possesso.
Indicatore:3 - CAPACITA'
Codice |Frase
1 Sa cogliere e stabilire relazioni anche in problematiche complesse, esprimendo
valutazioni critiche, originali e personali.
2 Sa cogliere e stabilire relazioni nelle varie problematiche; effettua analisi e sintesi
complete, coerenti ed approfondite.
3 Sa cogliere e stabilire relazioni nelle problematiche note; effettua analisi e sintesi
complete e coerenti.
4 Sa cogliere e stabilire relazioni in problematiche semplici ed effettua analisi e sintesi
con una certa coerenza.
5 Sa effettuare analisi e sintesi parziali; tuttavia, opportunamente guidato, riesce ad
organizzare le conoscenze.
6 Sa effettuare analisi solo parziali; ha difficolta di sintesi e, solo se opportunamente
guidato, riesce ad organizzare qualche conoscenza.
7 Manca di capacita di analisi e sintesi e non riesce ad organizzare le poche
conoscenze, neanche se opportunamente guidato.

Indicatore:4 - SITUAZIONE DI PARTENZA

Codice |Frase
1 solida
2 consistente
3 adeguata
4 incerta
5 lacunosa




Indicatore:5 - PROGRESSI CURRICULARI

Codice| Frase
1 brillanti.
2 rilevanti.
3 positivi.
4 incerti.
5 irrilevanti.

Indicatore:6 - COMPORTAMENTO

Codice |Frase

corretto e responsabile (10)

corretto e controllato (9)

corretto e vivace (8)

eccessivamente vivace (7)

v |~ W N

scorretto e poco responsabile (6)

Indicatore:7 - IMPEGNO

Codice |Frase

1 produttivo

2 attivo

3 presente ma non propositivo
4 superficiale

5 passivo

Indicatore:8 - INTERESSE

Codice |Frase

1 profondo

2 significativo
3 adeguato

4 superficiale
5 assente

Indicatore:9 - PARTECIPAZIONE

Codice |Frase

attiva, costruttiva, proficua;

2 attiva e propositiva;
3 attiva;

4 sollecitata;

5 passiva;

Indicatore:10 - METODO DI STUDIO

Codice [Frase

1 organico, elaborativo, critico.

organico e riflessivo.

organico per le fasi essenziali.

poco organico.

v (b WIN

disorganico.




Indicatore:11- RECUPERO DEL DEBITO

Codice |Frase
1 ha estinto
2 ha estinto solo in parte

3

non ha colmato




